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1. Общие положения 
 

1.1. Основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования (далее - ОПОП ВО) по направлению подготовки 40.03.01 

Юриспруденция, уголовно-правовой профиль (далее – программа подготовки 

бакалавра), реализуемая Кировским филиалом Московского финансово-

юридического университета МФЮА, представляет собой систему документов, 

утвержденную Ученым советом МФЮА с учетом требований рынка труда на 

основе Федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования (далее – ФГОС ВО) по направлению подготовки 40.03.01 

Юриспруденция, утвержденного приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации 01 декабря 2016 г. № 1511, и примерных образовательных 

программ (при наличии). 

Программа подготовки бакалавра регламентирует цели, ожидаемые 

результаты, содержание, условия и технологии реализации образовательного 

процесса, оценку качества подготовки выпускника по данному направлению 

подготовки и включает в себя: учебный план, рабочие программы учебных курсов, 

предметов, дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспечивающие качество 

подготовки обучающихся, а также программы учебной и производственной 

практики, календарный учебный график и методические материалы, 

обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной технологии. 

1.2. Нормативные документы для разработки ОПОП ВО 

Нормативно-правовую базу разработки программы подготовки бакалавра по 

направлению 40.03.01 Юриспруденция составляют: 

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в 

Российской Федерации"; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция, утвержденный 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 01 декабря 

2016 г. № 1511; 

- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры, утвержденный приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 05.04.2017 № 301; 

- Устав  АОЧУ ВО «Московский финансово-юридический университет 

МФЮА»; 

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 12 сентября 2013 г. 

N 1061 "Об утверждении перечней специальностей и направлений подготовки 

высшего образования"; 

- Приказ Минобрнауки России от 27.11.2015 N 1383 "Об утверждении 

Положения о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные 

образовательные программы высшего образования"; 

- Порядок проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, 

программам специалитета и программам магистратуры, утвержден приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 июня 2015г. 

N636; 

http://ivo.garant.ru/document?id=70380868&sub=0
http://ivo.garant.ru/document?id=70380868&sub=0
http://ivo.garant.ru/document?id=70380868&sub=0


- Методические рекомендации по организации образовательного процесса 

для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в 

профессиональных образовательных организациях, в том числе оснащенности 

образовательного процесса (утв. Министерства образования и науки Российской 

Федерации 08.04.2014 г. № АК- 44/05вн); 

- Нормативно-методические документы Министерства образования и науки 

РФ; 

- Локальные акты университета. 

1.3. Общая характеристика ОПОП ВО   

Миссия образовательной программы – обеспечение подготовки 

квалифицированных и конкурентоспособных бакалавров в области 

юриспруденции, освоивших на высоком уровне общекультурные, 

общепрофессиональные и профессиональные компетенции в сфере 

правоприменительной и правоохранительной деятельности, на основе 

комплексного сочетания инновационных образовательных технологий 

деятельностного обучения и передовых воспитательных методик, формирующих 

личностные и профессиональные качества обучающихся, развитие их творческого 

потенциала.  

Цель программы состоит в создании условий для реализации 

компетентностного подхода при осуществлении образовательной деятельности, 

обеспечивающих фундаментальную подготовку обучающихся; привитие им 

профессиональных навыков правоприменительной деятельности и практических 

приемов реализации правовых норм.  

Основными задачами подготовки по программе являются:  

– формирование общекультурных компетенций выпускников посредством 

сочетания учебной и внеучебной работы, поддержания социокультурной среды, 

необходимой для всестороннего развития личности, толерантности и 

уважительного отношения к закону и правопорядку;  

– формирование общепрофессиональных компетенций выпускников, 

необходимых для успешного решения профессиональных задач в области 

юриспруденции; 

– формирование профессиональных компетенций выпускников, 

способствующих профессиональному и личностному росту, обеспечивающих 

проектирование бакалаврами дальнейшего образовательного маршрута и 

конкурентоспособность на рынке труда. 

Программа подготовки - академический бакалавриат. 

Квалификация (степень), присваиваемая выпускнику по направлению 

подготовки 40.03.01 Юриспруденция  - "бакалавр". 

Обучение по программе бакалавриата в филиале осуществляется в очной, 

очно-заочной и заочной1 формах обучения. 

Срок получения образования, включая каникулы, предоставляемые после 

прохождения государственной итоговой аттестации, по программе бакалавриата по  

направлению 40.03.01 Юриспруденция: 

- по очной форме обучения, составляет 4 года; 

- по очно-заочной и заочной - 4 года 10 месяцев; 
                                                           
1 Обучение по программе бакалавриата допускается в заочной форме при получении лицами 

второго или последующего высшего образования. (п. 3.2 ФГОС ВО  по направлению подготовки 

40.03.01 Юриспруденция от 01 декабря 2016 г. № 1511). 



- при обучении по индивидуальному учебному плану вне зависимости от 

формы обучения составляет не более срока получения образования, 

установленного для соответствующей формы обучения. 

Трудоемкость программы подготовки бакалавра по  направлению 40.03.01 

Юриспруденция составляет 240 зачетных единиц. 

Объем программы в очной форме обучения, реализуемый за один учебный 

год, составляет 60 зачетных единиц. Объем программы за один учебный год при 

обучении по индивидуальному плану вне зависимости от формы обучения 

составляет не более 75 зачетных единиц. 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья срок 

получения образования по индивидуальному учебному плану увеличивается по их 

желанию не более чем на один год по сравнению со сроком получения образования 

для соответствующей формы обучения. 

Образовательная деятельность по программе бакалавриата осуществляется 

на государственном языке Российской Федерации. 

1.4. Требования к абитуриенту   

Требования к абитуриенту устанавливаются Правилами приёма в 

Аккредитованное образовательное частное учреждение высшего образования 

«Московский финансово-юридический университет МФЮА» на обучение по 

образовательным программам высшего образования. 

К освоению программ бакалавриата допускаются лица, имеющие среднее 

общее образование, среднее профессиональное или высшее образование. 

Абитуриент должен иметь документ государственного образца о среднем общем 

образовании, среднем профессиональном или высшем образовании.  

Зачисление проводится в соответствии с Правилами приема в университет.  

 

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника ОПОП ВО  

2.1. Область профессиональной деятельности выпускника 

Область профессиональной деятельности бакалавров по направлению 

подготовки 40.03.01 Юриспруденция, профиль уголовно-правовой, включает:  

- разработку и реализацию правовых норм;  

- обеспечение законности и правопорядка.  

После завершения процесса обучения выпускник может осуществлять 

профессиональную деятельность в представительных органах власти, 

правоохранительных органах, организациях и учреждениях всех форм 

собственности, общественных объединениях и союзах.  

2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника 

Объектами профессиональной деятельности бакалавров по направлению 

подготовки 40.03.01 Юриспруденция являются общественные отношения в сфере 

реализации правовых норм, обеспечения законности и правопорядка. 

2.3. Виды профессиональной деятельности выпускника 

Выпускник, освоивший ОПОП академического бакалавриата по направлению 

подготовки 40.03.01 Юриспруденция, профиль уголовно-правовой, готов к 

следующим видам профессиональной деятельности: 

- правоприменительная; 

- правоохранительная. 



2.4. Задачи профессиональной деятельности выпускника 

Бакалавр по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция, профиль 

уголовно-правовой, должен решать следующие профессиональные задачи в 

соответствии с видами профессиональной деятельности: 

правоприменительная деятельность: 

- обоснование и принятие в пределах должностных обязанностей решений, а 

также совершение действий, связанных с реализацией правовых норм; 

- составление юридических документов; 

правоохранительная деятельность: 

- обеспечение законности, правопорядка, безопасности личности, общества и 

государства; 

- охрана общественного порядка; 

- предупреждение, пресечение, выявление, раскрытие и расследование 

правонарушений; 

- защита частной, государственной, муниципальной и иных форм 

собственности; 

Профиль образовательной программы – уголовно-правовой. 

 

3. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

подготовки бакалавра  

Результаты освоения программы подготовки бакалавра определяются 

приобретаемыми выпускником компетенциями, т.е. его способностями применять 

знания, умения и личные качества в соответствии с задачами профессиональной 

деятельности. 

В результате освоения программы подготовки бакалавра по направлению 

40.03.01 Юриспруденция выпускник должен обладать следующими 

компетенциями:  

Общекультурные компетенции (ОК):  

- способностью использовать основы философских знаний для формирования 

мировоззренческой позиции (ОК-1); 

- способностью использовать основы экономических знаний в различных 

сферах деятельности (ОК-2); 

- владением основными методами, способами и средствами получения, 

хранения, переработки информации, навыками работы с компьютером как 

средством управления информацией (ОК-3); 

- способностью работать с информацией в глобальных компьютерных сетях 

(ОК-4); 

- способностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и 

иностранном языках для решения задач межличностного и межкультурного 

взаимодействия (ОК-5); 

- способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, 

этнические, конфессиональные и культурные различия (ОК-6); 

- способностью к самоорганизации и самообразованию (ОК-7); 

- способностью использовать методы и средства физической культуры для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности (ОК-8); 

- готовностью пользоваться основными методами защиты производственного 

персонала и населения от возможных последствий аварий, катастроф, стихийных 

бедствий (ОК-9). 



Общепрофессиональные компетенции (ОПК): 
- способностью соблюдать законодательство Российской Федерации, в том 

числе Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные 

законы и федеральные законы, а также общепризнанные принципы, нормы 

международного права и международные договоры Российской Федерации (ОПК-

1); 

- способностью работать на благо общества и государства (ОПК-2); 

- способностью добросовестно исполнять профессиональные обязанности, 

соблюдать принципы этики юриста (ОПК-3); 

- способностью сохранять и укреплять доверие общества к юридическому 

сообществу (ОПК-4); 

- способностью логически верно, аргументированно и ясно строить устную и 

письменную речь (ОПК-5); 

- способностью повышать уровень своей профессиональной компетентности 

(ОПК-6); 

- способностью владеть необходимыми навыками профессионального 

общения на иностранном языке (ОПК-7). 

Профессиональные компетенции (ПК)  в соответствии с видами 

профессиональной деятельности, на которые ориентирована ОПОП ВО:  

правоприменительная деятельность: 

- способностью осуществлять профессиональную деятельность на основе 

развитого правосознания, правового мышления и правовой культуры (ПК-2); 

- способностью обеспечивать соблюдение законодательства Российской 

Федерации субъектами права (ПК-3); 

- способностью принимать решения и совершать юридические действия в 

точном соответствии с законодательством Российской Федерации (ПК-4); 

- способностью применять нормативные правовые акты, реализовывать нормы 

материального и процессуального права в профессиональной деятельности (ПК-5); 

- способностью юридически правильно квалифицировать факты и 

обстоятельства (ПК-6); 

- владением навыками подготовки юридических документов (ПК-7); 

правоохранительная деятельность: 

- готовностью к выполнению должностных обязанностей по обеспечению 

законности и правопорядка, безопасности личности, общества, государства (ПК-8); 

- способностью уважать честь и достоинство личности, соблюдать и защищать 

права и свободы человека и гражданина (ПК-9); 

- способностью выявлять, пресекать, раскрывать и расследовать преступления 

и иные правонарушения (ПК-10); 

- способностью осуществлять предупреждение правонарушений, выявлять и 

устранять причины и условия, способствующие их совершению (ПК-11); 

- способностью выявлять, давать оценку коррупционному поведению и 

содействовать его пресечению (ПК-12); 

- способностью правильно и полно отражать результаты профессиональной 

деятельности в юридической и иной документации (ПК-13). 
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4. Документы, регламентирующие содержание и организацию 

образовательного процесса при реализации ОПОП ВО  

В соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 05.04.2017 № 301 "Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры", с ФГОС ВО по направлению подготовки 40.03.01 

Юриспруденция и локальными актами МФЮА содержание и организация 

образовательного процесса при реализации данной программы регламентируется: 

- календарным учебным графиком; 

- учебными планами с учетом профиля подготовки (по каждой форме 

обучения); 

- рабочими программами учебных курсов, предметов, дисциплин 

(модулей); 

- программами учебной и производственной практик; 

-  программой государственной итоговой аттестации; 

- другими методическими материалами, обеспечивающими реализацию 

образовательной технологии, воспитание и качество подготовки обучающихся. 

 

4.1.   Учебный план подготовки бакалавра и календарный учебный 

график (Приложение 1) 

Рабочие учебные планы и календарные учебные графики  утверждены  на 

заседании Ученого совета МФЮА. 

Учебный план и календарный учебный график по направлению подготовки 

40.03.01 Юриспруденция одобрены Ученым советом университета и  утверждены  

ректором МФЮА. 

Структура учебного плана направления подготовки 40.03.01 

Юриспруденция, профиль уголовно-правовой, соответствует требованиям ФГОС 

ВО по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция и представлена в 

таблице. 

Структура ОПОП ВО Трудоемкость.з.е. 

Блок/цикл ОПОП ВО ФГОС ВО ОПОП ВО 

Блок 1 

Дисциплины (модули) 213 - 219 219 

Базовая часть 150 - 153 153 

Вариативная часть 66 - 63 66 

Блок 2 
Практики 12 -21 12 

Вариативная часть 12 -21 12 

Блок 3 
Государственная итоговая аттестация 6-9 9 

Базовая часть 6-9 9 

Объем программы бакалавриата 240 240 

 

Учебный план по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция, 

профиль уголовно-правовой, содержит дисциплины по выбору обучающихся в 

объеме 25,7% вариативной части Блока 1 "Дисциплины (модули)", что 

соответствует образовательному стандарту. 

Количество часов, отведенных на занятия лекционного типа, в целом по 

Блоку 1 "Дисциплины (модули)" составляет - по очной форме обучения 32%, по 



очно-заочной - 36,8%, по заочной - 48%, от общего количества часов аудиторных 

занятий, отведенных на реализацию данного Блока. 

 

4.2. Рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин/модулей 

(Приложение 2)  

Программа подготовки бакалавра по направлению 40.03.01 Юриспруденция 

полностью обеспечена учебно-методической документацией.  

Рабочие программы дисциплин учебного плана по направлению подготовки 

40.03.01 Юриспруденция гражданско-правового профиля включают в себя: 

- наименование дисциплины; 

- перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

обеспечивающих достижение планируемых результатов освоения образовательной 

программы; 

- указание места дисциплины  в структуре образовательной программы; 

- объем дисциплины  в зачетных единицах с указанием количества 

академических или астрономических часов, выделенных на контактную работу 

обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную 

работу обучающихся; 

- содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам) с 

указанием отведенного на них количества академических или астрономических 

часов и видов учебных занятий; 

- перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине; 

- фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине; 

- перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины; 

- перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", 

необходимых для освоения дисциплины; 

- методические указания для обучающихся по освоению дисциплины; 

- перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного 

обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости); 

- описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине. 

 На сайте филиала имеются аннотации рабочих программ дисциплин учебного 

плана по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция уголовно-правовой 

профиль. 

4.3. Методические указания по самостоятельной работе студента 

Самостоятельная работа – это познавательная деятельность, выполняемая  

студентами самостоятельно, под руководством преподавателя и по заранее 

составленной программе или инструкции с учетом психологических особенностей, 

личных интересов и планов студентов, в рамках требований учебных рабочих 

программ дисциплин. 

 Самостоятельная работа студентов по программе подготовки бакалавра 

организуется в соответствии с Положением об организации самостоятельной 

работы студентов АОЧУ ВО «Московский финансово-юридический университет 

МФЮА», утвержденным ректором. 



Структура, содержание и методические рекомендации по самостоятельной 

работе студентов отражены в рабочих программах каждой учебной дисциплины 

(модуля).  

4.4. Программы учебной и производственной практик 

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 40.03.01 

Юриспруденция раздел основной образовательной программы подготовки 

бакалавра Блок 2 «Практики» является обязательным и представляет собой вид 

учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-

практическую подготовку обучающихся. Практики закрепляют знания и умения, 

приобретаемые обучающимися в результате освоения теоретических курсов, 

вырабатывают практические навыки, способствуют комплексному формированию 

общекультурных и профессиональных компетенций обучающихся.  

Программа подготовки бакалавра предусматривает следующие виды 

практики: 

- учебная (практика по получению первичных профессиональных умений и 

навыков) в объеме 3 зачетных единиц; 

- производственная (практика по получению профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности) в объеме 9 зачетных единиц. 

Программы практик разработаны в соответствии с требованиями  

Положения о практике студентов, реализуемой в АОЧУ ВО «Московский 

финансово-юридический университет МФЮА» и филиалах, утвержденного 

ректором. 

Программа каждой из перечисленных видов практики включает в себя: 

- указание вида практики, способа и формы (форм) ее проведения; 

- перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы; 

- указание места практики в структуре образовательной программы; 

- указание объема практики в зачетных единицах и ее продолжительности в 

неделях; 

- содержание практики; 

- указание форм отчетности по практике; 

- фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике; 

- перечень учебной литературы и ресурсов сети "Интернет", необходимых 

для проведения практики; 

- перечень информационных технологий, используемых при проведении 

практики, включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем (при необходимости); 

- описание материально-технической базы, необходимой для проведения 

практики. 

Программы и методические указания по организации и проведению 

практики для направления подготовки 40.03.01 Юриспруденция одобрены учебно-

методическим и редакционно-издательским советом Кировского филиала МФЮА 

и утверждены директором филиала. 

4.5. Организация практик для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья  



Выбор мест прохождения практик для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья производится с учетом требований их доступности для 

данных обучающихся и рекомендации медико-социальной экспертизы, а также 

индивидуальной программе реабилитации инвалида, относительно 

рекомендованных условий и видов труда. Индивидуальная программа 

реабилитации инвалида выдается федеральным государственным учреждением 

медико-социальной экспертизы. Инвалид или лицо с ограниченными 

возможностями здоровья предоставляют рекомендации медико-социальной 

экспертизы, индивидуальную программу реабилитации при приеме на обучение в 

университет по своему усмотрению. При направлении инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья в организацию или предприятие для 

прохождения предусмотренной учебным планом практики, университет 

согласовывает с организацией (предприятием) условия и виды труда с учетом 

рекомендаций медико-социальной экспертизы и индивидуальной программой 

реабилитации инвалида. 

4.6. Инновационные образовательные технологии 

Реализация ОПОП ВО предусматривает применение инновационных форм 

учебных занятий, развивающих у обучающихся навыки командной работы, 

межличностной коммуникации, принятия решений, лидерские качества (включая, 

при необходимости, проведение интерактивных лекций, групповых дискуссий, 

ролевых игр, тренингов, анализ ситуаций и имитационных моделей, преподавание 

дисциплин (модулей) в форме курсов, составленных на основе результатов 

научных исследований, проводимых организацией, в том числе с учетом 

региональных особенностей профессиональной деятельности выпускников и 

потребностей работодателей). 

Целью таких учебных занятий является реализация компетентностного 

подхода в образовании предусмотренная ФГОС ВО. 

Учебные занятия проводятся с использованием интерактивных лекций, 

групповых дискуссий, ролевых игр, тренингов, анализа ситуаций и имитационных 

моделей, а также преподавание дисциплин (модулей) в форме авторских курсов по 

программам, составленным на основе результатов научных исследований вуза, 

учитывающих региональную и профессиональную специфику.  

При изложении учебного материала лекторы используют как традиционные, 

так и нетрадиционные формы проведения лекций. В частности, используются такие 

формы, как:  

- Проблемная лекция 

- Лекция-визуализация 

- Лекция-пресс-конференция 

- Лекция-беседа или «диалог с аудиторией» 

- Лекция-дискуссия 

- Лекция с разбором конкретных ситуаций или коллизий  

При изложении лекционного материала наряду с информационным методом 

используется проблемный метод, в ходе реализации которого ставятся проблемы и 

формируются управленческие решения. В отличие от информационного 

проблемное изложение не только предусматривает восприятие, осознание и 

запоминание студентом излагаемого материала, но и обеспечивает логичность 

доказательств тезисов. 



Семинарские занятия по учебной дисциплине проводятся с целью 

закрепления знаний, полученных студентами на лекциях и (или) в ходе 

самостоятельной работы. В рамках реализации компетентного подхода в процессе 

изучения дисциплины предусматривается широкое использование в учебном 

процессе активных и интерактивных форм проведения семинарских занятий. В 

частности, используются такие формы, как:  

- Проектирование 

- Групповая дискуссия (групповое обсуждение) 

- Ситуационно-ролевая или деловая игра 

- Анализ конкретной ситуации 

- Имитационное упражнение (решение задач) 

- Совещания 

- Мастер-класс 

- Кейс-метод 

- Дискуссия 

- Тренинг 

Инновационные образовательные технологии и формы обучения по ОПОП 

ВО организуются в соответствии с Положением об инновационных формах 

обучения студентов АОЧУ ВО «Московский финансово-юридический университет 

МФЮА» и его филиалов, утвержденным ректором. 

Положение рекомендует выбор форм проведения учебных занятий, 

обеспечивающих развитие у обучающихся навыков командной работы, 

межличностной коммуникации, принятия решений, лидерских качеств при 

освоении дисциплин (модулей) по образовательным программам высшего 

образования. Преподаватель вправе использовать предложенные в Положении 

методики, а также разработать новые, в зависимости от особенностей учебной 

дисциплины, целей и задач учебных занятий, а также курсов дисциплин, 

составленных на основе результатов научных исследований, проводимых вузом, в 

том числе с учетом особенностей профессиональной деятельности выпускников и 

потребностей работодателей. 

Применение учебных занятий, обеспечивающих развитие у обучающихся 

навыков командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, 

лидерских качеств по конкретным дисциплинам и видам занятий описано в 

соответствующем разделе рабочих программ дисциплин. 

 

5.  Фактическое ресурсное обеспечение ОПОП ВО 

5.1. Кадровое обеспечение  

Ресурсное обеспечение программы подготовки бакалавра по направлению 

40.03.01 Юриспруденция, уголовно-правовой профиль,  формируется на основе 

требований к условиям реализации программы подготовки бакалавра, 

определяемых ФГОС ВО по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция. 

Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок) составляет более 70% от общего количества 

научно-педагогических работников организации. 

Реализация программы подготовки бакалавров обеспечивается научно-

педагогическими работниками, имеющими базовое образование, соответствующее 

профилю преподаваемой дисциплины, и систематически занимающимися научной 



и научно-методической работой, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

программы бакалавриата на условиях гражданско-правового договора. 

Кадровый состав, реализующий ОПОП ВО, соответствует требованиям, 

предъявляемым ФГОС ВО по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), имеющих образование, соответствующее профилю 

преподаваемой дисциплины (модуля), в общем числе научно-педагогических 

работников, реализующих ОПОП ВО, составляет не менее 90%. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), имеющих ученую степень и (или) ученое звание в общем числе 

научно-педагогических работников, реализующих ОПОП ВО, составляет не менее 

60%. 

Доля работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из 

числа руководителей и работников организаций, деятельность которых связана с 

направленностью (профилем) реализуемой программы бакалавриата (имеющих 

стаж работы в данной профессиональной области не менее 5 лет) в общем числе 

работников реализующих ОПОП ВО, составляет не менее 5%. 

 

5.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение  

Программа подготовки бакалавра по направлению 40.03.01 Юриспруденция 

обеспечена необходимой учебно-методической документацией и материалами по 

всем учебным дисциплинам (модулям).  

Реализация программы подготовки бакалавра обеспечивает доступ каждого 

обучающегося к базам данных, электронной библиотечной системе и 

библиотечным фондам. 

Библиотечный фонд укомплектован печатными и электронными изданиями 

основной учебной литературы по дисциплинам в соответствии с требованиями 

ФГОС ВО подготовки бакалавра по направлению 40.03.01 Юриспруденция. 

Фонд дополнительной литературы помимо учебной включает официальные 

справочно-библиографические и периодические издания в соответствии с 

требованиями ФГОС ВО подготовки бакалавра по направлению 40.03.01 

Юриспруденция. 

Каждый обучающийся обеспечен индивидуальным доступом к электронно-

библиотечной системе (ЭБС) и к электронной информационно-образовательной 

среде университета, удаленный доступ к которым обеспечивается с помощью 

информационно-телекоммуникационной сети Интернет. 

Электронная информационно-образовательная среда университета 

(посредством технологии личного кабинета) обеспечивает: 

- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин, практик, к 

изданиям электронных библиотечных систем и электронным образовательным 

ресурсам, указанным в рабочих программах; 

- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной 

аттестации и результатов освоения основной образовательной программы; 

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 

сохранение его работ, рецензий и оценок на эти работы со стороны любых 

участников образовательного процесса; 



- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том 

числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети 

Интернет. 

Учебно-методическое и информационное обеспечение указано в рабочих 

программах дисциплин (модулей). 

5.3. Материально-техническое обеспечение  

Филиал располагает материально-технической базой, обеспечивающей 

проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, 

лабораторной, практической и научно-исследовательской работы обучающихся, 

предусмотренных учебным планом вуза и соответствующей действующим 

санитарным и противопожарным нормам и правилам: 

лаборатории и полигоны: учебный зал судебных заседаний; 

криминалистический полигон для оперативно-служебной деятельности; цифровая 

фотолаборатория; кабинет огневой подготовки, стрелковый тренажер беспулевой 

стрельбы «Скатт»; спортивный зал (общефизической и профессионально-

прикладной физической подготовки); 

кабинеты, оснащенные макетами, наглядными учебными пособиями, 

тренажерами и другими техническими средствами и оборудованием: лаборатория 

криминалистики; специализированные компьютерные классы; лингафонный 

кабинет; библиотека оснащенная специальным программным обеспечением АИС 

"MARK - SQL". 

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и помещения для 

хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования, 

укомплектованы специализированной и учебной мебелью. 

Лекционные   аудитории   оснащены  современным демонстрационным   

мультимедийным   оборудованием (персональные компьютеры, проекторы, 

звуковое оборудование), используются учебно-наглядные пособия, 

обеспечивающие тематические иллюстрации, соответствующие программам 

учебных дисциплин (модулей). 

Помещение читального зала для самостоятельной работы обучающихся 

оснащено компьютерной техникой с подключением к сети Интернет и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную вуза. 

Филиал обеспечен комплектом лицензионного программного обеспечения: 

по программе для ЭВМ по подписке DreamSpark Premium Electronic Software 

Delivery (операционные системы Windows 7, 8, Windows Server 2003, 2008, 

пакеты Microsoft Office 2007, 2013, программные продукты Project 2010,2013,2016, 

Visual Studio 2010, 2013, Visio 2013, 2016  и пр.); справочно-правовыми системами 

«КонсультантПлюс», «Гарант»; ЭБС IPRBooks;  автоматизированной 

информационной библиотечной системой "MARK - SQL",  антивирусом Kaspersky 

Endpoint Security 10. 

В учебном процессе используются компьютерные классы на базе 

процессоров Intel® Pentium® E2180, G2140, G4560, 1,60-3.50 GHz. Все 

компьютерные классы подключены к сети Интернет (30Mbit/sec), могут 

использоваться для проведения тестирования студентов в режимах on-line и off-

line.  

consultantplus://offline/ref=C5960ED3715556113E7716654B4BA4B10FE43D81C590C6C62E32A4E149h4PBF
https://www.intel.ru/content/www/ru/ru/processors/pentium/pentium-celeron-desktop-brief.html


Конкретный перечень материально-технического обеспечения указан в 

рабочих программах дисциплин (модулей). 

 

  6. Характеристика среды вуза, обеспечивающей развитие 

общекультурных и социально-личностных компетенций выпускников 

Создание воспитательного пространства является одним из основных 

направлений в деятельности Кировского филиала МФЮА. В центре внимания  

руководства филиала постоянно находятся вопросы организации и содержания  

внеучебной  работы со студентами, ведется целенаправленная, планомерная работа 

по созданию условий для развития общекультурных и социально-личностных 

компетенций. 

Главная цель внеучебной работы – воспитание полноценного специалиста, 

социально-активной, творческой личности, адаптированной к современным 

жизненным условиям, с высокой культурой и моральными качествами, 

художественно и эстетически образованной, с четко выраженной гражданской 

позицией.  

В рамках профессионально-трудового, гражданско-правового, духовно-

нравственного, гуманитарно-эстетического и физического воспитания, 

осуществляется формирование инструментальных и системных знаний и умений в 

рамках общекультурных, общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций, позволяющих выпускнику успешно работать в избранной сфере 

профессиональной деятельности и быть постоянно востребованным на рынке 

труда. 

Администрацией филиала и студенческим советом проводится 

разносторонняя и содержательная работа по организации студенческого досуга, 

развитию студенческого творчества, гражданскому, нравственному и трудовому 

воспитанию. В создании воспитательного пространства филиал активно 

сотрудничает с другими вузами, государственными, муниципальными и 

общественными организациями. 

В настоящее время в Кировском филиале МФЮА создана система 

внеучебной работы со студентами, которая действует по следующим основным 

направлениям. 

1. Адаптация первокурсников, социальная защита, оказание помощи студентам 

всех курсов через институт кураторства, юридическое и психологическое 

консультирование и другие формы работы. Проводятся учебно-адаптационные 

сборы, вечера знакомств, психологические тренинги, родительские собрания и 

другие мероприятия, способствующие адаптации первокурсников.  

2. Вовлечение студентов в активную общественную жизнь филиала, создание 

условий для реализации лидерских наклонностей студентов, накопления у них 

опыта организаторской деятельности через участие в органах студенческого 

самоуправления. В Кировском филиале МФЮА создан и действует студенческий 

совет, в  который на выборной основе входят представители всех курсов всех 

факультетов филиала. Студенческий совет филиала инициирует и принимает 

активное участие в проведении культурно-массовых и спортивно-массовых 

мероприятий, проводимых в филиале. Особая роль студенческому совету 

отводится в организации гуманитарной помощи воспитанникам детских домов и 

школ-интернатов: сбор вещей, продуктов, книг, канцтоваров, средств для детей, 

нуждающихся в срочном лечении.  



3. Предоставление возможностей для реализации творческих способностей 

студентов через участие в деятельности творческих коллективов, фестивалях, 

конкурсах, смотрах художественной самодеятельности. Художественно-

эстетическое воспитание является одним из основных направлений внеучебной 

работы в Кировском филиале МФЮА.  

В филиале работают  творческие коллективы: телестудия, фотостудия,  

вокальная студия, театральная студия, студия современной хореографии,  студия 

звукозаписи, клуб КВН. 

4. Организация творчески активного досуга через участие в культурно-массовых и 

спортивно-массовых мероприятиях, проводимых в филиале. Основной формой 

организации досуга студентов в Кировском филиале МФЮА являются 

разнообразные мероприятия, многие из которых стали традиционными: «День 

знаний», «Посвящение в первокурсники», «Смотр талантов первокурсников», 

«Студенческая весна» и др. Основной формой организации спортивно-массовой 

работы со студентами являются занятия в спортивных секциях (мини-футбол, 

волейбол, мини-баскетбол, легкая атлетика, каратэ, настольный теннис, гиревой 

спорт).  

5. Взаимодействие с государственными, муниципальными, общественными  

организациями и образовательными учреждениями всех уровней по вопросам  

воспитательной работы. 

В рамках этого направления филиал активно сотрудничает с городским и 

областным Управлениями по делам молодежи, Министерствами образования, 

культуры и искусства, Областным студенческим советом, межвузовским 

координационным студенческим советом и другими общественными 

организациями. Студенты филиала принимают активное участие в праздниках, 

мероприятиях, акциях, проводимых по инициативе городского и областного 

Управлений по делам молодежи: областной конкурс «Студент года», городской  

фестиваль «Студенческая весна», праздник «День города», праздник «День 

молодежи», «Весенняя неделя добра» и другие. Студенческий совет Кировского 

филиала МФЮА, активно взаимодействуя с органами государственного и 

муниципального управления, общественными организациями, участвует в 

организации и проведении межвузовских акций  «Молодежный форум», 

«Молодежь без наркотиков», «День молодежи», «Миллион добрых дел» и др.  В 

течение 2009-2014 г. на базе филиала проходит игра «Дебаты», организаторами 

которой, наряду с Управлением по делам молодежи Кировской области, является 

Кировский филиал МФЮА. 

 

7. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества 

освоения обучающимися ОПОП ВО 

В соответствии с ФГОС ВО подготовки бакалавра по направлению 40.03.01 

Юриспруденция и локальными актами МФЮА оценка качества освоения 

обучающимися ОПОП ВО включает текущий контроль успеваемости, 

промежуточную и государственную итоговую аттестацию обучающихся. 

Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества 

регламентируется: 

- Положением о формах, периодичности и порядке текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся Аккредитованного 

образовательного частного учреждения высшего образования "Московский 



финансово-юридический университет МФЮА" и филиалов; 

- Положением о выборе учебных дисциплин при освоении основных 

образовательных программ, реализуемых в соответствии с Федеральными 

государственными образовательными стандартами высшего образования 

студентами Аккредитованного образовательного частного учреждения высшего 

образования "Московский финансово-юридический университет МФЮА" и 

филиалов; 

- Положением о порядке проведения государственной итоговой аттестации 

по образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры, обучающихся 

Аккредитованного образовательного частного учреждения высшего образования 

"Московский финансово-юридический университет МФЮА" и его филиалов; 

- Положением о порядке выбора и освоения обучающимися факультативных 

и элективных дисциплин при освоении образовательных программ высшего 

образования в Аккредитованном образовательном частном учреждении высшего 

образования "Московский финансово-юридический университет МФЮА" и 

филиалах. 

7.1. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации  

В соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки 

40.03.01 Юриспруденция для аттестации обучающихся на соответствие их 

персональных достижений требованиям программы подготовки бакалавра 

разработаны фонды оценочных средств и являются составляющей рабочих 

программ дисциплин (модулей). 

Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю) или практике, 

государственной итоговой аттестации, включает в себя: 

- перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы; 

- описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания; 

- типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной 

программы; 

- методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций. 

Для каждой дисциплины (модуля) или практике определены показатели и 

критерии оценивания сформированности компетенций на различных этапах их 

формирования, шкалы и процедуры оценивания. 

Материалы фондов оценочных средств, содержащие контрольные вопросы и 

типовые задания для практических занятий, лабораторных и контрольных работ, 

коллоквиумов, зачетов и экзаменов, методические рекомендации по оцениванию 

результатов обучения, примерная тематика курсовых работ и проектов, рефератов 

и т.п., включены в рабочие программы учебных дисциплин (Приложение 2) и 

программы практик (Приложение 3). 

В филиале созданы условия для максимального приближения программ 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся к 



условиям их будущей профессиональной деятельности, для чего, привлекаются 

работодатели, преподаватели, читающие смежные дисциплины, преподавателей из 

числа действующих руководителей и работников профильных организаций, 

предприятий и учреждений. 

7.2. Требования к государственной итоговой аттестации  

Блок 3 "Государственная итоговая аттестация" образовательной программы  

относится к базовой части программы и завершается присвоением квалификации. 

Государственная итоговая аттестация выпускника является обязательной и 

осуществляется после освоения ОПОП в полном объеме. 

Государственная итоговая аттестация включает подготовку к сдаче и сдачу 

государственного экзамена. 

Программа государственной итоговой аттестации (Приложение 4) для 

направления подготовки 40.03.01 Юриспруденция, профиль уголовно-правовой, 

одобрена учебно-методическим и редакционно-издательским советом Кировского 

филиала МФЮА и утверждена директором филиала.  

Для обучающихся из числа инвалидов государственная итоговая аттестация 

проводится с учетом особенностей их психофизического развития, их 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. Требования и особенности 

проведения государственной итоговой аттестации для обучающихся из числа 

инвалидов указаны в Положении о порядке проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам высшего образования обучающихся 

АОЧУ ВО "Московский финансово-юридический университет МФЮА" и его 

филиалов. 

 

8. Особенности реализации ОПОП ВО для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья  

Инвалид или лицо с ограниченными возможностями здоровья 

предоставляют рекомендации медико-социальной экспертизы, индивидуальную 

программу реабилитации при приеме на обучение в университет по своему 

усмотрению. Индивидуальная программа реабилитации инвалида выдается 

федеральным государственным учреждением медико-социальной экспертизы. 

Содержание образования и условия организации обучения и воспитания 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья определяются 

адаптированной образовательной программой, а также в соответствии с 

индивидуальной программой реабилитации.  

В образовательном процессе используются социально-активные и 

рефлексивные методы обучения, технологии социокультурной реабилитации с 

целью оказания помощи в установлении полноценных межличностных отношений 

с другими обучающимися, создании комфортного психологического климата в 

студенческой группе.  

Выбор методов обучения определяется содержанием обучения, уровнем 

профессиональной подготовки педагогов, методического и материально-

технического обеспечения, особенностями восприятия учебной информации 

обучающимися инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями 

здоровья и т.д. 

В целях доступности получения высшего образования по ОПОП инвалидами 

и лицами с ограниченными возможностями здоровья университетом 

обеспечивается: 



1. для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по 

зрению: 

- наличие альтернативной версии официального сайта организации в сети 

«Интернет» для слабовидящих; 

- размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или 

слабовидящими, местах и в адаптированной форме (с учетом их особых 

потребностей) справочной информации о расписании учебных занятий; 

- присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую 

помощь; 

- обеспечение альтернативных форматов учебных материалов (крупный 

шрифт или аудиофайлы); 

- обеспечение доступа обучающегося, являющегося слепым и 

использующего собаку-поводыря, в здание организации; 

2. для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 

- дублирование звуковой справочной информации о расписании учебных 

занятий визуальной (установка мониторов с возможностью трансляции субтитров); 

- обеспечение надлежащими звуковыми средствами воспроизведения 

информации; 

- обеспечение помощи сурдопереводчика; 

3. для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих 

нарушения опорно-двигательного аппарата, материально-технические условия 

обеспечивают возможность беспрепятственного доступа обучающихся в учебные 

помещения, столовые, туалетные и другие аудитории, а также пребывания в 

указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных 

проемов, наличие специальных кресел и других приспособлений). 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 

отдельных группах. 

При условии обучения по ОПОП ВО инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья в вариативную часть включаются адаптационные модули, 

направленные на социальную и профессиональную адаптацию обучающихся, а 

также индивидуальную коррекцию учебных и коммуникативных умений, 

необходимых для освоения образовательной программы.  

При определении мест учебной и производственной практик для инвалидов 

и лиц с ограниченными возможностями здоровья учитываются рекомендации 

медико-социальной экспертизы, отраженные в индивидуальной программе 

реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда. 

Форма проведения текущей и итоговой аттестации для обучающихся – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья устанавливается с 

учетом их индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на 

бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При 

необходимости таким обучающимся предоставляется дополнительное время для 

подготовки ответа на зачёте или экзамене. Требования и особенности проведения 

итоговой государственной аттестации для обучающихся из числа инвалидов 

указаны в Положении о порядке проведения государственной итоговой аттестации 

по образовательным программам высшего образования обучающихся АОЧУ ВО 

"Московский финансово-юридический университет МФЮА" и его филиалов. 



Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья 

могут обучаться по индивидуальному учебному плану в установленные сроки с 

учетом особенностей и образовательных потребностей конкретного обучающегося. 

Срок получения высшего образования при обучении по индивидуальному 

учебному плану для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

может быть увеличен, по их желанию, но не более чем на один год по сравнению 

со сроком получения образования для соответствующей формы обучения. 

При составлении индивидуального плана обучения предусматриваются 

различные варианты проведения занятий, что позволяет полностью 

индивидуализировать содержание, методы и темпы учебной деятельности 

инвалида. 

 

9. Регламент периодического обновления ОПОП ВО 

Регистрация разработанной ОПОП ВО по направлению подготовки 40.03.01 

Юриспруденция, уголовно-правовой профиль, осуществляется учебно-

методическим и редакционно-издательским советом  Кировского филиала МФЮА.  

ОПОП ВО по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция подлежит 

периодическому обновлению в части: 

- состава дисциплин (модулей), установленных в учебном плане, и (или) 

содержания рабочих программ учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), 

программ учебной и производственной практик, методических материалов, 

обеспечивающих реализацию соответствующей образовательной технологии; 

- ресурсного обеспечения ОПОП ВО. 

ОПОП ВО обновляется с учетом: 

- развития науки, техники, культуры, экономики, технологий и социальной 

сферы; 

- запросов объединений специалистов и работодателей в соответствующей 

сфере профессиональной деятельности; 

 - запросов профессорско-преподавательского состава университета, 

ответственного за качественную разработку, эффективную реализацию и 

обновление ОПОП ВО; 

- запросов студентов, осваивающих данную ОПОП ВО, и их родителей. 

Изменения в образовательной программе осуществляются на основании 

решения учебно-методического и редакционно-издательского совета  филиала. 

 

Приложения к ОПОП ВО по направлению подготовки 40.03.01 

Юриспруденция, уголовно-правовой профиль 

Приложение 1 Учебный план подготовки бакалавра и календарный учебный 

график учебного процесса по направлению подготовки 40.03.01 

Юриспруденция, уголовно-правовой профиль 

Приложение 2 Рабочие программы учебных дисциплин по направлению 

подготовки 40.03.01 Юриспруденция, уголовно-правовой 

профиль, с фондами оценочных средств (ФОС) 

Приложение 3 Рабочие программы практик (учебной, производственной)  

Приложение 4 Программа государственной итоговой аттестации. 

 




